附件1：

国际杰出项目经理推荐办法

第一条  为建立培养、选拔具有国际竞争力的项目经理激励机制，鼓励项目经理在国内外高质量、高效益地完成建设工程项目，提升中国建筑业企业项目管理人才整体素质和国际化水平，根据《国际工程项目管理合作联盟协议》，中国建筑业协会工程项目管理委员会每年向国际工程项目管理组织推荐10-15名中国建设工程国际杰出项目经理（以下简称国际杰出项目经理）。
第二条  国际杰出项目经理申报推荐条件：
（一）获得中国建筑业协会颁发的全国建筑业企业优秀项目经理称号的在岗项目经理，包括工程总承包企业（含施工、设计企业）、施工总承包企业、建设监理企业、工程咨询企业的项目经理；
（二）取得国际项目经理资质认证证书，如：英国皇家特许建造学会（CIOB）正式会员者，或中国建筑业协会工程项目管理委员会组织的国际（工程）项目管理专业资质认证（IPMP）C级以上资质认证证书者；
（三）近三年内在国内外承担过房建工程5万平方米（其它工程总投资在2亿元）以上大型工程建设项目并获得国际工程奖或国内省（部）级以上工程质量优质奖；
（四）融会贯通国内外有关法规、规范和标准，在项目管理实践中创新进取并做出杰出贡献；

（五）近三年来没有发生工程建设安全事故及质量事故和环境污染事故；

（六）诚信遵规守法，践行职业道德，弘扬行业正气，履行社会责任，近三年无违法、违规等不良行为和记录；

（七）较熟练掌握1门外语；

（八）在国内外公开刊物上发表过至少1篇专业性论文。

第三条  国际工程项目管理合作联盟组织成立国际杰出项目经理专家评审委员会（以下简称“专家评审委员会”）负责国际杰出项目经理的评选工作。专家评审委员会设主任委员一人（由合作联盟轮值主席担任），委员若干人（由各合作联盟成员委派）。

第四条  国际杰出项目经理申报推荐程序：
（一）各省市、各行业建筑（建设）协会和国资委管理的建筑业企业按本办法第二条所列条件对申报材料严格把关、组织推荐；

（二）中国建筑业协会工程项目管理委员会对申报材料进行初审，提出国际杰出项目经理候选人名单；

（三）专家评审委员会对候选人进行面试和现场外语答辩，根据专家评审委员会评议结果，报请国际合作联盟轮值主席审定;
（四）荣获国际杰出项目经理的人员，由国际项目管理合作联盟颁发国际杰出项目经理证书、奖牌和奖状，并在相关国内外报刊、网站上公布。
第五条  采取欺骗、隐瞒事实等不正当手段获得国际杰出项目经理称号者，一经查实，取消其称号，收回其证书、奖牌和奖状，并在有关国际报刊上公布。
第六条  本办法由中国建筑业协会工程项目管理委员会负责解释。
